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PROFIL ABSOLVENTA

Stredni umélecka Skola v Liberci, s.r.o.
Sladovnicka 309, 463 11 Liberec 30
zfizovatel: Zdenék Svacha

nazev SVP: Graficky design (GD)

kod a nazev oboru vzdélavani: 82-41-M/os Graficky design

dosazeny stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou / kvalifikacni iroveii EQF 4
délka a forma studia: 4 roky, denni studium

platnost SVP: od 1. 9. 2023 po€inaje 1. roénikem

PRACOVNI UPLATNENiI ABSOLVENTA

Absolvent SVP Graficky design je pFipraven uplatnit se v riznych oblastech Sirokého spektra ¢innos-
ti v ramci propagace a reklamy i knizni kultury. Odborna pfiprava tohoto SVP je zaméfena na uZitou
grafiku, prace souvisejici s predtiskovou pripravou, védeckou kresbu a ilustraci nebo také vizualni
komunikaci a webdesign. Dale se zaméruje na kreativni koncepty pro propagaci a PR. Absolvent je
pfipraven uplatnit se jako obrazovy editor, webdesignér ¢i samostatné tvorici grafik. Prislusné Cin-
nosti mize absolvent vykonavat bud samostatné, nebo v grafickych studiich, reklamnich agenturach,
architektonickych ateliérech, nakladatelstvich, vydavatelstvich, redakcich novin a ¢asopist, PR oddé-
lenich firem a instituci, televiznich a filmovych studiich, v polygrafickych firmach apod.

Prinos k rozvoji klicovych kompetenci, odborné kompetence a aplikace prifezovych témat jsou
zpracovany u osnov jednotlivych predmétd.

KOMPETENCE ABSOLVENTA

Vzdélavaniv oboru sméfuje v souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si Zaci vytvo-
fili v navaznosti na zakladni vzdélavani a Groven odpovidajici jejich schopnostem a studijnim pred-
pokladdm nasledujici klicové a odborné kompetence.




KLICOVE KOMPETENCE

a) Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené
vysledky a pokrok, realné si stanovovat potreby a cile svého dalSiho vzdélavani, tzn. Ze absolventi
by méli:

mit pozitivni vztah Rk uceni a vzdélavani;

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminRy;
uplatriovat riizné zptsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt ctenarsky gramotni;

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyRlad,

prednasku, proslov aj.), pofizovat si poznamRy;

vyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetné zkusenosti svych i jinych lidi;
sledovat a hodnotit pokrok pri dosahovani cili svého uceni,

pfijimat hodnoceni vysledk( svého uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

b) Kompetence k FeSeni problému

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné resit bézné pracovnii mimopra-
covni problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

porozumét zadani Gkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné

k FeSeni problému, navrhnout zptsob rfeseni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit

jej, vyhodnotit a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledRky;
uplatriovat pfi reseni problému riizné metody mysleni (logicke,

matematické, empirické) a myslenkové operace;

volit prostredRy a zptisoby (pomtucRy, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkusenosti a védomosti nabytych drive;
spolupracovat pri feseni probléma s jinymi lidmi (tymové reseni).

¢) Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Gstni formé v rliz-
nych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn. ze absolventi by méli:

vyjadrovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci

v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat;

formulovat své myslenRy srozumitelné a souvisle, v pisemné

podobé prehledné a jazykoveé spravné;

castnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;
zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty

i souvislé texty na bézna i odborna temata;

dodrzZovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;




zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a tdaje z text(i

a projevd jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.);

vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zasadami Rultury projevu a chovani;
dosahnout jazykové zpisobilosti potfebné pro komunikaci

v cizojazyCném prostredi nejméné v jednom cizim jazyce;

dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potreb

a charakteru prislusné odborné kvalifikace (napr. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyntm v pisemné i (stni formé);

chapat vyhody znalosti cizich jazyRu pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni.

d) Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani své osob-
nosti pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupraco-
vat s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd, tzn. Ze absolventi by méli:

posuzovat realné sveé fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledRy svého jednani
a chovani v riiznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti,

zajmoveé a pracovni orientace a Zivotnich podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani

ze strany jinych lidi, prijimat radu i kritiku;

ovérovat si ziskané poznatRy, Rriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecCovat o svuj fyzicky i duSevni rozvoj,

byt si védomi disledRii nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminRy a podle svych

schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviovat, byt pfipraveni resit své

socialni i ekonomické zaleZitosti, byt financné gramotni;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
prijimat a odpovédné plnit svérené tikoly;

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace

a feseni tkoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych;

prispivat kR vytvareni vstricnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat predsudkim a stereotypum v pfistupu kR druhym.

e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demo-
kratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodno-
ty narodni, evropskeé i svétové kultury, tzn. Ze absolventi by méli:

* jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve verejnéem zajmu;

dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

» jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani,

prispivat k uplatriovani hodnot demokracie;




uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété;

chapat vyznam Zivotniho prostredi pro clovéka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje;
uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot

a spoluodpovédnost pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

znavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost

i soucasnost v evropském a svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové

kultury a mit R nim vytvoren pozitivni vztah.

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a od-
bornych predpokladil pro Gspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni ka-
riéry a s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni, tzn. Ze absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si vyznam
celoZivotniho uceni a byt pripraveni pfizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkam;
mit pfehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru;

cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poZadavcich
zaméstnavatelli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi pfedstavami a pfedpoklady;
umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prileZitostech, vyuZivat
poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani;
vhodné kRomunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat

svij odborny potencial a své profesni cile;

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelti a pracovnikRy;

rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani;

dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské prileZitosti v souladu

s realitou trzniho prostredi, svymi predpoklady a dalSimi moznostmi.

g) Matematické kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuZivat matematické dovednosti
v rliznych Zivotnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:

spravneé pouZzivat a prevadeét bézné jednotky;

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

provadet realny odhad vysledku feseni dané ilohy;

nachazet vztahy mezi jevy a predméty pri reseni praktickych dkold,

umet je vymezit, popsat a spravné vyuZzit pro dané reseni;

Cist a vytvaret riizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predmétu a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru;
efektivne aplikovat matematické postupy pfri feSeni riznych

praktickych Gkolt v béznych situacich.




h) Kompetence vyuZivat prostfedky informacnich a komunikaénich technologii

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a apli-
kacénim programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuZivali adekvatni zdroje infor-
maci a efektivné pracovali s informacemi, tzn. absolventi by méli:

pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostredRy informacnich a komunikacnich technologii;
pracovat s béZnym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucit se pouZivat nové aplikace;

komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostredRy online a offline komunikace;
ziskavat informace z otevrenych zdroji, zejména pak s vyuZitim celosvétoveé sité Internet;
pracovat s informacemi z riiznych zdrojii nesenymi na rtiznych médiich (tisténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuZitim prostredki informacnich a komunikacnich technologi;
uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich

zdroju a Rriticky pristupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

ODBORNE KOMPETENCE

a) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci,
tzn. aby absolventi:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniRi
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientt, zakaznikd, navstévnika);
znali a dodrZovali zakladni pravni predpisy tyRajici se bezpecnosti

a ochrany zdravi pfi praci a poZarni prevence;

osvojili si zasady a navyRy bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti

vCetné zasad ochrany zdravi prFi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami
(monitory, displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci tirazu nebo ohroZeni
zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

znali systém péce o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, uméli

uplatriovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky

vzniklé Grazem nebo poSkozenim zdravi v souvislosti s praci);

byli vybaveni védomostmi o zasadach posRkytovani prvni pomoci pri nahlém
onemocnéni nebo Grazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

b) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku nebo sluzeb,
tzn. aby absolventi:

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;
dodrZovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici

se systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti;

dbali na zabezpecovani parametrii (standardd) kvality procesd, vyrobkd

nebo sluzeb, zohledriovali poZadavRy Rlienta (zakaznika, obcana).




c) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje,
tzn. aby absolventi:

d)

znali vyznam, (cel a uZitecnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské ohodnoceni;
zvaZovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném

Zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socialni dopady;

efektivné hospodarili s financnimi prostredRy;

nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami

ekonomicRy a s ohledem na Zivotni prostredi.

Ovladat zaklady vytvarneé uzité tvorby,

tzn. aby absolventi:

e)

vyuzivali pri své praci znalosti o historickém vyvoji a soucasnych trendech
vytvarné Rultury a vytvarné tvorby v ramci svého oboru;

uplatnovali vlastni vytvarny nazor, vytvarné vnimali, mysleli a samostatné

se vyjadrovali, hledali a vyuZivali inspiracni zdroje;

jasné formulovali vytvarnou myslenku a obsahovou napln vytvarného zameru;
volili moznosti vytvarného reseni na zakladé analyzy zadaného

Ukolu, dokazali je zhodnotit a obhajit;

samostatné experimentovali pfi reSeni tkolu, uplatriovali netradicni myslenky a metody prace;
vyuzivali vytvarnych a vyrazovych moznosti jednotlivych médii,
technologickych postupt, technik a materiald;

uplatnovali pri tvorbé vytvarného navrhu technicka, vyrobni

a ekonomicka hlediska jeho realizace;

ovladali a vyuZivali dostupné grafické programy a navrhovali

produkty ze svého oboru pomoci pocitacove

2D a 3D grafiky; vhodne prezentovali a dokazali obhgjit

svoji praci v zavislosti na konkrétni situaci;

orientovali se v marketingovych nastrojich a byli schopni vykonavat

zakladni marketingové Cinnosti ve vztahu k oboru;

ovladali zasady profesionalniho vystupovani, komunikace, tymové spoluprace
a psychologické zaklady jednani s Rlienty, obchodnimi a pracovnimi partnery;
aktivné vyhledavali a vyuzivali vsechny dostupné zdroje informaci

0 novych tendencich designu ve svém oboru.

Provadét ¢innosti souvisejici s grafickou tvorbou webdesignu, 2D a 3D grafiky,

statickych i nestatickych digitalnich zaznamu,
tzn. aby absolventi:

vyuzivali zakladni grafické a animacni programy, technologické moznosti grafické

tvorby, vyuzivali jejich prednosti, posuzovali jejich vlastnosti a volili je z hlediska jejich
vyrazovych a technologickych mozZnosti a vysledného vyznéni realizovaného dilg;

méli komplexni prehled o druzich pouZivanych materiali, hospodarné a ekologicky s nimi
zachazeli, uméli posuzovat jejich vlastnosti a rozhodovat o jejich volbé z hlediska jejich
vyrazovych moZnosti a vysledného vytvarného vyzneni realizovaného produktu;

ovladali tradicni a nové technologické postupy a techniRy, dokazali zvolit

a obhajit nejvhodnéjsi postup realizace vytvarného navrhu, pribézné

hodnotili kvalitu vysledki dil¢ich pracovnich operaci;
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» pouZivali spravné a podle prislusnych pracovnich postupl odpovidajici zafizeni,

pomducRy, nastroje apod., znali zplisoby jejich osetfovani a bézné Gdrzby;
» efektivné organizovali svou praci vzhledem ke stanovenému terminu, provadéli ji dokonale

a v souladu s vytvarnym zamérem a vysokymi naroRy na kvalitu zpracovani finalniho produktu;
« sledovali vyvoj novych technologii, materiald, technického zafizeni apod. a zavadéli je do praxe;
 ovladali zakladni ekonomickeé Cinnosti ve vztahu kR pfedpokladanému profesnimu uplatnéni.

PRUREZOVA TEMATA

1. Ob¢an v demokratické spolecnosti

Vychova k demokratickému obcanstvi se zaméfuje na vytvareni a upevriovani takovych postoji
a hodnotové orientace zakd, které jsou potfebné pro fungovani a zdokonalovani demokracie. Nejde
vSak pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani ob¢anské gramotnosti zakd,
tj. osvojeni si fakticke, vécné a normativni stranky jednani odpovédného aktivniho obc¢ana. Vychova
k demokratickému obcanstvi se netyka jen spolecenskovédni oblasti vzdélavani, v niZ se nejvice re-
alizuje, ale prostupuje celym vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji realizace je také demokratic-
ké klima Skoly oteviené k rodiclim a k SirSi obCanské komunité v misté Skoly.
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
» meéli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku;
 byli pripraveni si klast zakladni existencni otazky a hledat na né odpovédi a resent;
 hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticRy tolerantni;
 byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;
« dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit

a optimalné vyuzivat masova média pro své riizné potreby;
« dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich

otazkach, hledat kompromisni reseni;
 byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné

zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
 vaZili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostredi

a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

2. Clovék a zivotni prostredi

Udrzitelny rozvoj patfi mezi priority EU vCetné nasi republiky. Nezbytnym predpokladem jeho rea-
lizace je priprava budouci generace k mysleni a jednani v souladu s principy udrzitelného rozvoje,
k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostredi a jeho jednotlivych slozek a k Gcté k Zi-
votu ve vSech jeho formach.

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se podili na zvy3ovani gramotnosti pro udrzitelnost
rozvoje a prispiva k realizaci jednoho z péti zakladnich sméru rozvoje lidskych zdrojl. Environmentalni
vzdélavani a vychova poskytuje zakim znalosti a dovednosti potfebné pro pochopeni principu udr-
Zitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pristup k realité a ovliviiuje etické vztahy k prostredi.
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V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje na vlivy pracovnich ¢innosti na prostredi
a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie v zajmu udrZitelnosti rozvoje.
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
» pochopili souvislosti mezi riiznymi jevy v prostredi a lidskRymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problemy;
» chapali postaveni clovéka v pfirodé a vlivy prostredi na jeho zdravi a Zivot;
e porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi
a socialnimi aspekty ve vztahu k udrZitelnému rozvoji;
» respektovali principy udrzitelného rozvoje;
« ziskali prehled o zplisobech ochrany prirody, o pouZivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojii pro zajisténi udrzitelného rozvoje;
e samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace
v pfimych kontaktech s prostredim a z riiznych informacnich zdroji;
e pochopili vlastni odpovédnost za sveé jednani a snaZili se aktivné
podilet na feSeni environmentalnich problémd;
« osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu
k Zivotnimu prostredi v osobnim a profesnim jednani;
« dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi;
* osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

3. Clovék a svét prace

Jednim ze zakladnich cilt vymezenych timto Skolnim vzdélavacim programem je pfiprava takoveé-
ho absolventa, ktery je vybaven praktickymi dovednostmi a informacemi pro jeho budouci pracov-
ni Zivot. Absolventa, ktery bude schopen adekvatné reagovat na ménici se situaci na trhu prace.
Prostrednictvim kariérového vzdélavani si osvoji znalosti a dovednosti, které vyuzije pro planovani,
rozhodovani a seberealizaci v profesnim zZivoté. Zaroven se nauci pfijimat zmény ve své profesni ka-
riéfre jako nezbytnou soucast zivota.

Téma Clovék a svét prace pfispiva k napliovani cili vzdélavani zejména rozvojem téchto
kompetenci:
« identifikace a formulovani vlastnich priorit a cil(;
« aktivni a tvofivy pFistup pfi vytvareni profesni kariéry;
* prijeti osobni odpovédnosti pfi rozhodovani;
 vyhledavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci;
» komunikacni dovednosti a sebeprezentace;
« otevrenost vici celoZivotnimu uceni.

Uskutecnovani tohoto cile predpoklada:
» veést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot;
» naucit Zaka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé
vytvaret profesni kariéru podle svych potreb a schopnosti;
» motivovat Zaka k celoZivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti
na trhu prace a pro aktivni osobni i profesni rozvoj;
« seznamit zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich pfilezitosti;
« naucit zaka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat
informace o profesnich prilezitostech a moznostech dalSiho vzdélavani;
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» naucit Zaka efektivni sebeprezentaci pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli;

» seznamit Zaka se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnanc(
a zaméstnavatell i aspekty soukromého podnikani, véetné klicovych pravnich predpisi;

» predstavit zakiim sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti.

Obsahem realizace tohoto tématu jsou tyto tematické okruhy:

1. Individualni priprava na pracovni trh

» sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim planim, mimoskolnim aktivitam,
pFistupu k uceni a studijnim vysledkdim, schopnostem, vlastnostem i zdravotnim predpokladim,
vytvoreni osobniho portfolia dovednosti i se zkusenostmi z informalniho uceni;

e pisemna i verbalni prezentace v prostredi trhu prace - formy aktivniho hledani prace, zpracovani
Zadosti 0 zaméstnani, formy Zivotopisli a motivacnich dopist a jejich vytvoreni, prakticka
priprava na jednani s potencialnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovor a vybérové fizeni;

¢ vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni;

« aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cili podle stanoveného planu.

2. Svét vzdélavani

+ vyznam celoZivotniho uceni jako pozadavku pro osobni rist
a udrzeni konkurenceschopnosti a profesni restart;

» formalni a neformalni vzdélavaci pfileZitosti, moznosti vzdélavani v zahranici,
navaznosti vzdélavani po absolvovani stfedni skoly, rekvalifikace;

¢ ovérené kariérové informace jako podminka pfi rozhodovani
o profesnich a vzdélavacich zamérech - informacni zdroje, posuzovani
informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach, trhu prace.

3. Svét prace
» trh prace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele,
vseobecné vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavatell;
« nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici;
« technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zakladni charakteristiky pracovnich ¢innosti;
« pracovni uplatnéni po absolvovani prislusného oboru vzdélani véetné alternativnich moznosti;
« zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele.

4. Podpora statu ve sfére zaméstnanosti
 sluzby kariérového poradenstvi;
 zprostredkovatelské sluzby pri hledani prace, pracovni agentury, sluzby Gradu prace.

4, Informacni a komunikacni technologie

Jednim z nejvyznamnéjSich procesl probihajicich v soucasnosti v ekonomicky vyspélych zemich je
budovani tzv. informacni spolecnosti. Informacni spolecnost je charakterizovana podstatnym vyu-
Zivanim digitalniho zpracovavani, pfenosu a uchovavani informaci. Technologickou zakladnou této
promény je vyuzivani prvk modernich informacnich a komunikacnich technologii.

V dobé budovani informacni a znalostni spolecnosti je vzdélavani v informacnich a komuni-
kacnich technologiich nejen nezbytnou podminkou Gspéchu jednotlivce, ale i celého hospodarstvi.
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Ze zpracovani informaci prostfedky informacnich a komunikacnich technologii se stava také vyznam-
na ekonomicka aktivita.

Informacni a komunikacni technologie jiZ v soucasnosti pronikaji nejenom do vsech obord, ale
také do vétsSiny Cinnosti, a to bez ohledu na intelektualni Groven, na které jsou vykonavany. Je tedy
zcela nezbytné promitnout pozadavky na praci s prostfedky informacnich a komunikacnich techno-
logii do vSech stupnd a obor( vzdélani.

Prace s prostifedky informacnich a komunikacnich technologii ma dnes nejen pripravnou funkci
pro odbornou slozku vzdélani, ale také patfi ke vdeobecnému vzdélani moderniho &lovéka. Zaci jsou
pfipravovani k tomu, aby byli schopni pracovat s prostredky informacnich a komunikacnich techno-
logii a efektivné je vyuZivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani (tedy i pfi feSeni pra-
covnich Gkold v ramci profese, na kterou se pfipravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou
béZnou soucasti jejich osobniho a obcanského zZivota.

Cilem je naucit zaky pouzivat zakladni a aplikaéni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro
Gcely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani. Rovnéz je dllezité naucit zaky praco-
vat s informacemi a s komunikacnimi prostredky.
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CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO
VZDELAVACIHO PROGRAMU

Stredni umélecka Skola v Liberci, s.r.o.
Sladovnicka 309, 463 11 Liberec 30
zfizovatel: Zdenék Svacha

nazev SVP: Graficky design (GD)

kod a nazev oboru vzdélavani: 82-41-M/os Graficky design

dosazeny stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou / kvalifikacni iiroveii EQF 4
délka a forma studia: 4 roky, denni studium

platnost SVP: od 1. 9. 2023 pocinaje 1. roénikem

PODMINKY PRO PRIJETI KE STUDIU

 prijimani ke vzdélavani se fidi zakonem €. 561/2004 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisl
» soucasti pfijimaciho fizeni je talentova zkouska
 prijimaci fizeni probiha kazdy rok vzdy v mésici lednu

TEORETICKA CAST (maximalni pocet bodi: 30)

Test z Ceského jazyka (maximalni pocet bodi 30)
RozFazovaci test z anglického jazyka (nema vliv na pfijeti)

PRAKTICKA CAST (maximalni pocet bodU: 60)

Kresba (maximalni pocet bodu: 15)

« zadani — zatisi (kresba tuzkou)

+ hodnoceni — pfesnost vidéni (perspektiva), umisténi do
formatu (kompozice) a vérné zachyceni motivu

Kreativni zadani (maximalni pocet bodu: 15)

« zadani — kreativni cviceni zamérené na fantazii a tvofivost

» hodnoceni — schopnost reagovat na zadané téma (vtip, nadhled, intelekt),
umisténi do formatu (kompozice)
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Domaci prace a jejich hodnoceni (maximalni pocet bod: 15)

» kazdy uchazec predloZi minimalné 10 ks vlastnich vytvarnych praci (nejlépe na formatu
A3/A2), prace budou v pasparté (tj. v papirovém ramecku) nebo nalepené na vétsim formatu

s uchazeci jednotlivych obori probéhne motivacni pohovor a obhajoba jejich domacich praci

« dalSi prace (nad ramec) je mozné predloZit z CD, flashdisku ¢i jiného pfenosného média

» uchazec obhaji své domaci prace

Pohovor s uchazeéi (maximalni pocet bodd: 15)
* s uchazeci probéhne motivacni pohovor

Celkem 90 bodu, minimum pro pfijeti 30 bodu

Podle nafizeni vlady Vyhlaska 211/2010 o soustavé obori vzdélavani v zakladni, stfedni a vyssi odbor-
né Skole, zdravotni omezeni v pfiloze €. 2, odstavec 9a) Precitlivélost na alergizujici latky pouzivané
pfi praktickém vyucovani vyZzadujeme potvrzeni o zdravotni zpusobilosti na pfihlasce ke studiu.

ZPUSOB UKONCOVANI VZDELAVANI

Vzdélavani je ukonéeno maturitni zkouskou, ktera se sklada ze spole¢né a profilové ¢asti. Zak ziska
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, jestlize Gspésné vykona obé casti.

Spolecna cast maturitni zkousky

Sklada se ze dvou zkouSek. Aby zak vykonal spolec¢nou cast, musi Gspésné slozit obé dvé zkousky.
Zkousky spolecné casti zadava Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy ve stejném terminu a za
stejnych podminek. Ministerstvo urcuje v rozsahu daném zakonem obsah a formu zkousek, stano-
vi také kritéria hodnoceni. Zkousky spolecné casti maturitni zkousky se konaji formou didaktického
testu. Skola pFipravuje zaky ke zkousce ze zkusebniho pfedmétu:

 Cesky jazyk a literatura

 anglicky jazyk

Profilova cast maturitni zkousky

Profilova cast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z ceského jazyka a literatury a ze zkousky z ci-
ziho jazyka (anglicky jazyk). Zkousky profilové ¢asti maturitni zkousky z téchto dvou pfedméti se ko-
naji formou pisemné prace a Gstni zkousky.

Dale profilova cast obsahuje tfi povinné zkousky, které zZak musi Gspésné absolvovat, aby pro-
filovou cast vykonal. Maturanti vykonaji v profilové casti tyto zkousky:
« déjiny vytvarné Rultury — Gstni zRouska
 technologie — (stni zkouska
e navrhovani — prakticka maturitni zkouska

Dokladem o ukonceni vzdélani je vysvédceni o maturitni zkousce.
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ORGANIZACE VYUKY

Studium je organizovano jako Ctyrleté denni.

Absolvent SVP GD vychazi z celkového pojeti vyuky daného oboru. Vzdélavani tohoto oboru je
zakotveno na tfech zakladnich pilifich — vyuce vSeobecnych predmétl, predmétl uméleckych a prak-
tickych. Na téchto zakladech mize absolvent budovat svij dalsi profesni rozvoj.

Odborna pfiprava SVP GD je zaméfena na prace souvisejici s predtiskovou pfipravou a webde-
signem, vystavnictvim, riiznymi redakcnimi pracemi a reklamni aktivitou, digitalni fotografii, signma-
kingem a kreativnimi koncepty pro propagaci a PR. Pfislusné ¢innosti miZe absolvent vykonavat bud
samostatné nebo v grafickych studiich, reklamnich agenturach, architektonickych ateliérech, nakla-
datelstvich, redakcich novin a ¢asopist, PR oddélenich firem a instituci, televiznich a filmovych stu-
diich, v polygrafickych firmach apod.

Na pocatku prvniho rocniku Skola pofada harmonizacni dny k poznani novych spoluzakd. Ve dru-
hém a tfetim rocniku Zaci absolvuji sportovni kurz. Kazdy rok v priibéhu mésice Cervna odjizdi zaci
prvniho a druhého rocniku na tydenni kurz vytvarné tvorby v plenéru. Ve tretim rocniku zaci absol-
vuji praxi ve firmé ¢i agenture. Dale Skola porada kazdoroc¢né vyukovy a poznavaci zajezd do ciziny.
Soucasti vyuky jsou navstévy vystav, exkurzi a G¢astni se nejriznéjsich soutézi.

Skola spolupracuje s partnerskou 3kolou na Slovensku — Stikromnou Skolou umeleckého prie-
myslu Bohumila Baci.

Vyuka teoretickych predmétd probiha spolecné s zaky druhého oboru FM pro celou tfidu. Anglicky
jazyk je vyucovan ve dvou skupinach, pokud bude roénik naplnén vice nez 17 zaky. Vytvarné predméty
jsou vyucovany z ¢asti spolecné s FM a specifické odborné predméty samostatné.

Délka vyucovani ve Skolnim roce je rozdélena do 34 tydni a vice nebo méné podle aktualniho
kalendafniho roku. Zbytek tydni tvofi prazdniny a rezerva. Od toho se odviji pocet hodin vyucova-
nych v jednotlivych pfedmétech za rok. Toto je vSak ovlivnéno také tim, jak v urcitém skolnim roce
zasahnou do vyuky statni svatky nebo mimoradné udalosti. Vyuka v jednotlivych predmétech Skol-
niho roku je tedy v intervalu 33—35 tydnu. Vyucujici vypracuji vzdy na kazdy rok aktualni ¢asové roz-
déleni uciva.

PRAKTICKE VYUCOVANI

Ucebni praxi zabezpecuje Skola ve vlastnich odbornych ucebnach pri praktickych cvicenich, insta-
lacich vystav, dale formou individualni praxe, individualni realizaci zakazek a workshopi po dobu
celych 4 let.

Odbornou praxi zabezpecuje Skola formou kurzl vytvarné tvorby v plenéru (celkem 2 tydny
v pribéhu studia) a praxe ve firmach ¢i agenturach pro 3. rocnik.
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HODNOCENI A KLASIFIKACE

Z divodu objektivniho hodnoceni a klasifikace zakd jsou stanoveny tyto podminky:

» Zak ma pravo byt seznamen pred zahajenim radné vyuRy s podminkami
klasifikace, hodnocenim a jinymi kritérii ve vSech predmétech;

 ucitel je povinen Zaka s témito Rritérii seznamit, uvést
literaturu, ze které bude cerpano béhem vyuRy;

« Zak je hodnocen bodovym systémem podle jasné stanovenych Rritérii v jednotlivych
predmetech, vysledny pocet bodi je preveden na klasickou Rlasifikacni stupnici;

« soucasti SR je tplny pFehled hodnoceni a Rlasifikace pro 3kolni rok.

Pfehled pro vSeobecné a teoreticky-odborné predméty
procentualni hodnoceni:

procenta hodnoceni
100—87 vyborny
86—73 chvalitebny
72—58 dobry

57—42 dostatecny
{£1—0 nedostatecny

Prehled pro odborné predméty praktického charakteru
bodového hodnoceni:

body slovni hodnoceni
15—13 vyborny

12—10 chvalitebny
9—7 dobry

6—4 dostatecny
3—0 nedostatecny

Slovni hodnoceni je podminéno kritérii, které urcuje vyucujici daného predmétu a jsou schvalovany
vedenim Skoly. Zak je s nimi seznamen na zacatku $kolniho roku.

» Podminkou pro uznani Rlasifikace vSeobecného, odborného predmétu a Rlauzurni prace (KP)
za pololeti je 70% dochazka a vykonani KP. Méne nez 70 % — predmét neni klasifikovan, pokud
vyucujici nestanovi jinak. Pro vSeobecné maturitni pfedméty musi Zak splnit 70 % dochazku
pozpodminecné. Znalosti ¢i dovednosti budou provéreny dodatecnymi zkouskami (DZ) ve
vypsaném terminu nejpozdeéji do dvou meésict po skonceni prvniho pololeti za I. pololeti a do
kRonce zari nasledujiciho skolniho roku za Il. pololeti. Terminy urcuje vyucujici a jsou zavaznée.
Pokud se zak nedostavi k dodatecné zkRousce, je hodnocen stupném prospéchu — nedostatecny.

» KPjsou povinné a v zavérecném hodnoceni predmétu predstavuji 1/3 hodnoty vysledné
znamey za pololeti, ve Il. pololeti pak dalsi 1/3 absolvovanim krajinarského kurzu (KK)
nebo jeho nahrady. KP je vykonana teprve po odevzdani pisemné obhajoby a casti
Zaka na dstni obhajobé, jinak neni uznana. Ucast je podminéna Fadné odevzdanymi
pracemi a dochazkou. V pfipadé zdravotnich divodi bude vypsan nahradni termin
vykonani KP a KK — pouze II. pololeti je podminkou Rlasifikace predmeétu.
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V pfipadé dlouhodobé absence, ktera neni omluvena ze zavaznych ddvodd, a nevykonani KP a KK neni
prfedmét v pololeti klasifikovan. V tomto pripadé si vSak mlzZe Zzak dohodnout nahradni termin. V pfi-
padé takovéto absence bude také dodatecna zkouska. Pokud Zak DZ nebo KP nevykona ani za téchto
podminek, je hodnocen stupném prospéchu — nedostatecny.

Hodnoceni vysledku vzdélavani Zaki na vysvédéeni

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych predmétech stanovenych skolnim vzdélavacim programem
se v pripadé pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni stupni prospéchu:

1—vyborny
2 — chvalitebny
3 —dobry

4 — dostatecny
5 — nedostatecny
Neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého predmétu, uvede se na vysvédceni u prislusného predmétu
misto stupné prospéchu slovo ,nehodnocen(a)”.

Pokud je Zak z vyucovani nékterého predmétu zcela uvolnén, uvede se na vysvédceni u prislus-
ného predmétu misto stupné prospéchu slovo ,uvolnén(a)“.

V denni formé vzdélavani se chovani Zaka klasifikuje stupni hodnoceni:
1— velmi dobré

2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé

Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadruje stupni:
prospél(a) s vyznamenanim

prospél(a)

neprospél(a)

nehodnocen(a)

Zak prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace v Zadném povinném pfedmétu hor3i nez stupef
2 — chvalitebny, primérny prospéch z povinnych pfedmétl neni horsi nez 1,5 a chovani je hodnoceno
jako velmi dobré. Dale je vyzadovan prospéch v odbornych predmétech, které stanovi RVP: prospéch
1— vyborny (vytvarna pfiprava v 1. a 2. rocniku; navrhovani ve 3. a 4. ro¢niku).

Zak prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném pfedmétu vyjadiena stupném 5 — nedostatecny.
Zak neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném pfedmétu vyjadfena stupném 5 — nedostateény
nebo neni-li Zzak hodnocen z nékterého predmétu na konci druhého pololeti.

Zak je nehodnocen, pokud ho neni mozné hodnotit z nékterého predmétu na konci prvniho pololeti
ani v nahradnim terminu.

Na zakladé posudku skolského poradenského zafizeni je Zaka mozZno hodnotit slovné.
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POJETI VZDELAVACIHO PROGRAMU

Skolni vzdélavaci program pripravuje odborné pracovniky pro vykon vytvarnych a technologickych
¢innosti v souladu s profilem absolventa. Pojeti vyuky sméfuje k tomu, aby bylo dosaZeno rovnovahy
mezi védomostmi, znalostmi, dovednostmi a socialnimi, duchovnimi, moralnimi a estetickymi hod-
notami tak, aby se absolvent co nejlépe uplatnil na trhu prace. Zamérem tohoto vzdélani je priprava
Zaka na smysluplny osobni i pracovni Zivot.

STRATEGIE VYUKY

Metody, postupy vyuky odpovidaji potfebam a zkusenostem jednotlivych pedagogu, zafazeni jed-
notlivych metod je bliZze konkretizovano az na Grovni jednotlivych pfedmétl. Zak je veden k samo-
statnosti a zodpovédnosti. Ve vytvarnych disciplinach je kladen diraz na individualni schopnosti
a invenci Zaku pfi citlivém vedeni profesionalnich vytvarniki pedagogil. Ve vyuce se vyuZiva nejrliz-
néjsich nazornych pomicek — modely, obrazy, vyukové filmy apod.

PR

VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNiIMI POTREBAMI

« Zaci se zdravotnim postizenim: Pokud $kolu navstévuji Zaci se zdravotnim postiZenim,
jsou integrovani do bézné tridy. Jiz zde studovali Zaci se sluchovym postiZzenim i s lehci
télesnou vadou. V soucasné dobé skola nedisponuje zafizenim pro umoznéni studia Zakim
s tézRym télesnym postizenim. Pokud by vSak na skolu byl takovyto zZak prijat, Skola toto
zazemi vybuduje. Skola viak nemizZe pFijimat ZaRy s alergiemi na barvy a chemikalie.

« Zaci se zdravotnim znevyhodnénim: Pokud se ve $kole vzdélavaji Zaci se specifickymi
vyvojovymi poruchami uceni, jsou integrovani do bézné tridy. Prace spociva predevsim
ve volbé vhodnych vyukovych a vychovnych prostredki. V pripadé zdravotniho oslabeni,
dlouhodobé nemoci nebo lehci zdravotni poruchy skola uplatiuje individualni pristup
k Zakam. Vsichni vyucujici jsou v potfebném rozsahu informovani o Zacich se SVP, které uci.

« Zaci se socialnim znevyhodnénim: Pro 7Gky se socialnim znevyhodnénim nabizi $kola
po dohodé napriklad moznost rozloZeni splatek Skolného a systéem stipendii.

Skola zpracovava minimalni preventivni program prevence socialné patologickych jevt, do jehoZ ak-
tivit patfi napfiklad harmoniza&ni dny v 1. ro€niku. Skola vyuZiva sluzeb Pedagogicko-psychologické
poradny Liberec. Dale spolupracuje s externimi specialisty (Advaita, Cap, Dekra aj.) Skola se vénuje
i praci s nadanymi zaky, ktefi jsou vytipovani uciteli jednotlivych pfedméti. V hodinach je jim vénova-
na zvy3ena pozornost a jsou jim pfidélovany prace nad ramec uciva ostatnich zakd. Casto se tito Zaci
Ucastni napriklad vytvarnych nebo jazykovych soutézi, leckdy s vynikajicimi vysledky.
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REALIZACE KLICOVYCH KOMPETENCI

Klicové kompetence jsou realizovany ve vyuce jednotlivych predméti tak, aby byly v souladu s ob-
sahem vzdélavani a na Zaky pusobily pfirozené, odstupnované podle jejich véku a navazovaly na

predchozi stupen rozvoje.
Podobnym zpisobem jsou zafazena i prifezova témata, ktera se vazou k obsahu jednotlivych
pfedmétl a pfirozenym zplsobem je rozviji.
Metody a postupy se méni v zavislosti na Grovni Zakd, zkusenostech pedagogt, na novych
poznatcich pedagogické védy a na reakci socialnich partnerd.
Dlraz je kladen zejména na rozvoj:

kompetenci k u¢eni — zZaci pracuji s ruznymi technikami uceni, uplatnuji rizné
zpusoby prace s textem, vyhledavaji a zpracovavaji informace, ovladaji pofizovani
poznamek, sleduji a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilii svého ucent;

kompetenci k feseni problému — Zaci ziskavaji informace k reseni problém{ (napr. vzdélavani
v IKT), nachazi jadro problému a metody k jeho vyreseni (matematika, pocitacova grafika aj;

komunikativnich kompetenci — Zaci jsou schopni se vyjadrovat v dstni formé (zkouseni,
diskuse, konverzace) i v pisemné formé (slohy, referaty, pisemne prace aj.);

personalnich a socialnich kompetenci — zZaci jsou vedeni k tomu, aby respektovali Zivot
jako nejvyssi hodnotu, a to jak ve vztahu k sobé samym, ale i k Gicté k Zivé i nezivé pfirodé,
k ochrané a zlepsovani prirodniho a ostatniho Zivotniho prostredi. Dale pak k interakci

a spolupraci se svym okolim, kR praci v tymu a odpovédnému plnéni svérenych tkold;
obcanskych kompetenci — Zaci jsou vedeni k slusnému a odpovédnému chovani,

k tomu, aby se ve vztahu R jinym lidem oprostili od predsudR, xenofobie, intolerance,
rasismu, agresivniho nacionalismu a etnické, naboZenské a jiné nesnasenlivosti;
kRompetenci k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — Zaci jsou pfipravovani
kR vyuZiti svych odbornych znalosti a dovednosti na trhu prace. Jsou informovani

0 ekonomickych podminkach v oboru a poZadavcich zaméstnavateli (exkurze do
tiskaren, grafickych studii apod.) Dostava se jim informaci o situaci na trhu prace

a o pravech a povinnostech pracovnikii i zaméstnavatelti (besedy na tradu prace);
matematickych Rompetenci — Zaci vyuZivaji matematické

dovednosti v rtiznych Zivotnich i pracovnich situacich;

kompetenci vyuzivat prostredRy ICT a pracovat s informacemi — Zaci

ovladaji osobni pocitac (predmét Pocitacova grafika), pracuji s béznymi

programy i s programy, Rteré vyzaduji jejich odbornost.
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REALIZACE PRUREZOVYCH TEMAT

Priifezova témata jsou zaclenéna do vyuky vsech vyucovacich pfedmétl a jejich stéZejnich metod
a forem. Jsou podrobné zpracovana v u¢ebnich osnovach jednotlivych pfedmétd. Priifezova témata
prostupuji i do ¢innosti mimo Skolu.

1. Ob¢an v demokratické spolecnosti

Zejména v predmétech: Cesky jazyk a literatura, literarné-historicky seminar, déjiny vytvarné kultury,
obcanska nauka, ekonomika, zaklady ekologie a biologie a anglicky jazyk

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
« prokazovali vhodnou miru sebevédomi, sebereflexe a schopnost moralniho Gsudku;
e uméli rozlisit mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti;
 byli schopni odolavat myslenkové manipulaci, orientovali
se v masovych meédiich a dovedli je vyuzivat;
 dovedli jednat s lidmi, uméli hledat Feseni problemu;
e méli chut se angaZovat i pro verejne zajmy;
» vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zZivotniho
prostredi a chranili je pro pfFisti generace.

Kromé pfimeé vyuky v jednotlivych pfedmétech bude pro realizaci prifezového tématu Obcan v de-
mokratické spolecnosti vyuZivano besed a diskuzi se Zaky, exkurze, eventualné i praxe ve firmach,
podpory bilaterarnich vztahi a vyménnych projektd pfi spolupraci s jingymi Skolami, jednanimi s in-
stitucemi vefejného Zivota (zajistovani maturitniho plesu) atd.

2. Clovék a zivotni prostredi

Zejména v predmétech: zaklady ekologie a biologie, fyzika, chemie, ekonomika, vytvarna priprava,
zaklady fotografovani a obcanska nauka

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

» rozuméli prirodnim zakonum;

 siuvedomovali odpovédnost ¢lovéka za uchovani prirodniho prostredi;

 si osvojovali technologické metody a pracovni postupy setrné k Zivotnimu prostredi
» meéli Gctu k Zive i nezivé pfirodé a respektovali Zivot jako nejvyssi hodnotu;
 jednali hospodarné a respektovali principy udrZitelného rozvoje;

« osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za sve zdravi.

Prifezové téma Clovék a Zivotni prostfedi se nejvice promitne do celkového provozu Skoly (tFidéni
komunalniho odpadu), péce zakl o okoli Skoly, enviromentalni vychova a vzdélavani ma dzkou vazbu
nejen na odborné pfedméty, ale stava se rovnéz nedilnou soucasti kurzd, vytvarné tvorby v plenéru,
harmonizacnich kurzi, lyzarskych kurzi a Skolnich vyletd.
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3. Clovék a svét prace

Zejména v predmétech: obcanska nauka, ekonomika, cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, navr-
hovani a technologie

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

« siuvedomili zodpovédnost za vlastni zivot, chapali vyznam vzdélani pro Zivot,
aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Gspésné Rariére;

e se orientovali ve svété prace jako celku i v hospodarské strukture regionu;

e se pisemné i verbalné vhodné prezentovali pri jednani s potencialnimi
zamestnavateli, formulovali sva ocekavani a sve priority;

» rozuméli zakladnim aspektim pracovniho poméru, prav a povinnosti
zaméstnancu a zaméstnavatell a soukromého podnikani.

Prifezové téma Clovék a svét prace se vyrazné odrazi v profesni orientaci oboru, realizuje se formou
odbornych exkurzi zakd do firem zabyvajicich se reklamni tvorbou, besedami s odborniky z praxe
a predavanim zku$enosti odbornych pedagogu.

4. Informacni a komunikacni technologie

Zejména v predmétech: pocitacova grafika, navrhovani, ¢esky jazyk a literatura, anglicky jazyk, ob-
canska nauka, technické kresleni, matematika, fyzika

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

 dovedli aktivné ovladat zakladni i apliracni programové vybaveni pocitace;
« orientovali se v oblasti hardware i software;

e uméli pracovat s informacemi, komunikacnimi prostredRy a technologiemi;
 dovedli spravné pouzivat informace z komunikacnich médii.

Toto prlfezové téma je realizovano z velké ¢asti v predmétu Pocitacova grafika, ktery se zaméruje
na propojeni teoretickych poznatkl s vytvarnou strankou informacnich a komunikacnich technolo-
gil. Vyuka pronika i do ostatnich vSeobecné vzdélavacich pfedmétd, ale i do ¢innosti béznych v osob-
nim Zivoté. Dostupnost a mnozstvi pocitacl o dostatecné kapacité a vykonnosti propojenych v siti
a s nepretrzitym pristupem k Internetu, s pfipojenymi tiskarnami, scannery maji nemaly vliv na zvy-
Seni pocCitacové gramotnosti zaka.
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REALIZACE DALSICH AKTIVIT PODPORUJICICH ZAMER SKOLY

V prvnim rocniku absolvuji Zaci harmonizacni kurz se zamérem stmeleni kolektivu. Ve druhém ¢i tre-
tim ro¢niku pak povinny sportovni kurz. Kazdorocné se 1.—2. rocnik na konci Skolniho roku Gcastni
kurzu kresby a malby v plenéru. Skola pofada vyukové zaméfeny zajezd do zahranici (pokud se naplni
urcity pocet mist). Od prvniho ro¢niku jsou poradany 3—s exkurze ro¢né. A to jak do mistnich galerii,
grafickych studii a tiskaren, tak do vzdalené&jsich mist (Praha, Brno, Viden aj.). Zaci se G¢astni spor-
tovnich utkani. Také ve vytvarnych soutéZzich, kterych se zicastnuji, si vedou velmi dobre. Kazdym
rokem skupiny zakli pomahaji sestavovat stanek a doprovodny program na veletrzich vzdélavani
(Educa). Skola nabizi pFipravné kurzy kresleni pro zajemce o studium. Prace nasich zaki jsou vysta-
vovany na fadé mist v naSem mésté i okoli. Zaci se udi tyto vystavy poradat a realizovat. Ve tfetim
rocniku zaci absolvuji tydenni praxi ve firmé ¢i agenture. Od prvniho rocniku Zaci realizuji ¢i se spolu-
podili na realizaci konkrétnich zakazek a projektd, ve spolupraci s nékolika libereckymi firmami.

Skola je zapojena do riiznych projekti:

» D(m Schminke v souladu s krajinou a estetikou zafi 2022 — zari 2023
» Summeracademy New Bauhaus 2023 v némeckém Lobau
* Projekt Sablony SUS — spolufinancovano z EU a MSMT od zafi 2022 — soucasnost
« DOUCOVANI ZAKU SKOL — Realizace investice 3.2.3 Narodniho planu
obnovy — spolufinancovano EU a MSMT zafi 2022 — srpen 2023
» Anicamp — Mdj pfibéh fantazie, prfiméstsRy filmovy camp v Liberci, srpen 2023
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SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY

Stredni umélecka Skola v Liberci, s.r.o.
Sladovnicka 309, 463 11 Liberec 30
zfizovatel: Zdenék Svacha

nazev SVP: Graficky design (GD)

kod a nazev oboru vzdélavani: 82-41-M/os Graficky design

dosazeny stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou / kvalifikacni iroveii EQF 4
délka a forma studia: 4 roky, denni studium

platnost SVP: od 1. 9. 2023 po€inaje 1. roénikem

Skola spolupracuje s fadou socialnich partneru. Jedna se o Méstsky Grad ve Vratislavicich, Ofad pra-
ce v Liberci, Kalendar Liberecka, Krajsky Gfad, Zoologickou zahradu v Liberci, Home Credit arénu
v Liberci, Technickou univerzitu v Liberci apod. Zaci také navstévuji mnoha graficka studia v Liberci,
kde si osvoji praktické znalosti formou exkurzi nebo i praxe. Urcité procento absolventl zde nacha-
zi i své uplatnéni. Skola zve také odborniky z praxe, ktefi formou pfednasek a workshopu pfedavaji
zaktm své zkuSenosti. Skola navazala spolupraci se spoleénosti Preciosa, kde jsou Zaci zapojeni do
malych projektd.
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PERSONALNIi A MATERIALNI
ZABEZPECENI VZDELAVANI

Stredni umélecka Skola v Liberci, s.r.o.
Sladovnicka 309, 463 11 Liberec 30
zfizovatel: Zdenék Svacha

nazev SVP: Graficky design (GD)

kod a nazev oboru vzdélavani: 82-41-M/os Graficky design

dosazeny stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou / kvalifikacni Groveii EQF 4
délka a forma studia: 4 roky, denni studium

platnost SVP: od 1. 9. 2023 poc€inaje 1. roénikem

PROSTORY A ZARIZENi

Ucebny vieobecnych pfedmétu

4 kmenoveé ucebny jednotlivych ro¢nikl (kmenové ucebny slouZi i pro vyuku odbornych predméti)
1 jazykova ucebna (umisténi: 2 NP)

1 sklad vytvarnych praci

1 sklad materialu

Ucebny odbornych predmétu

uCebna sitotisku a litografie (umisténi: suterén)

ucebna grafickych technik (umisténi: 1 NP)

ucebny vypocetni techniky (umisténi: 3 NP)

ucebna fotoateliér/fotokomora — mistnost pro mokré procesy
ucebna — fotoateliér (umisténi: 1 NP)

PR W R

Externi télocvicny

« télocvi¢na SOS v Jablonecké ulici v Liberci
» télocvicna T) Lokomotiva Liberec
» Trampoliny Patrman
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Provozni zafizeni

+ 3kolni jidelna — vydejna (S)V)
» kantyna

Rekapitulace:

VSeobecna a castecné odborna vyuka — celkem 6
Odborna vyuka — celkem 7

Provozni zafizeni $)V — celkem 2

Celkovy pocet vyukovych prostor — celkem 13

MATERIALNE TECHNICKA ZARIZENI A PROSTREDKY

vyuka zak( Skoly je vétSinové soustfedéna do jedné budovy. Jsou zde ucebny pro vSeobecné i odbor-
né predméty. Vyuka predmétu télesna vychova probiha externé, mimo budovu skoly, a to konkrétné
v pronajatych télocvicnach v Liberci.

K vyuce jsou vyuZivany nasledujici ucebny a dilny:

Uéebny vieobecné vzdélavacich predmétu odpovidaji klasickému vybaveni dle potfeb moderni vy-
uky teoretickych pfedmétl — k vyuce slouzi dataprojektory, interaktivni SMART tabule, audio a vi-
deo technika aj.

O0dborné ucebny vypocetni techniky jsou vybaveny osobnimi pocitaci pfipojenymi k internetu s na-
instalovanym profesionalnim softwarem Creative Cloud od spolecnosti Adobe Systems. Dale je zde
k dispozici fada vystupnich a vstupnich perifernich zafizeni v podobé skener(, tiskaren a plotra.

Sitotiskova/litograficka dilna je vybavena vysokotlakym cisticim boxem, osvitovym strojem, pro-
svétlovacim stolem, sity, sitotiskovym stolem, odsavacim zafizenim, litografickymi kameny, litogra-
fickym lisem apod.

Graficka dilna je urcena pro vyuku tisku z vysky a z hloubky. Soucasti zakladniho technického vyba-
veni jsou dva lisy — valcovy lis, tzv. satinyrka, a Sroubovy kniharsky lis.

Ateliéer fotografie obsahuje sestavu pro produktovou fotografii, odrazny panel a fotografické
vybaveni jako kamera Arca Swis, fotoaparaty Mamaiya, Olympus C750, Zenit, Minolta SRT 101,
Canon EOS 3000V, objektivy Mir a Rokor Zoom 5 a zableskovy expozimetr Cortenay.
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Fotokomora disponuje zvétSovacimi pfistroji (Meopta Opemus, Meopta Axomat standard, Meopta
Axomat, Meopta Magnifax), dale jsou soucasti maskovaci ramecky, spinaci hodiny, osviceni temné
komory (Kaiser 4018), zvétSovaci lupy pod zvétSovaci pristroj, vyvojnice, vypiraci misky rtiznych roz-
méri, fezacka na papir, susak na fotopapir aj.

Ucebna kresby a malby je standardné vybavena malifskymi stojany, velkoformatovou fezackou pa-
piru a ateliérovym osvétlenim.

Dale budova Skoly nabizi vybavenou jidelnu a kantynu s kapacitou 9o dovazenych obédu.

POPIS BUDOVY, PROSTOROVE PODMINKY, DOSTUPNOST

Secesni budova Skoly se nachazi v pékném a inspirativnim prostredi Vratislavic nad Nisou na
Nové Rudé. Je obklopena velkou zahradou, ktera je vyuzivana i k vyuce vytvarnych predméti a téles-
né vychovy. Ze stfedu mésta se lze do Skoly dopravit tramvaji (smér Jablonec nad Nisou — zastavka
Nova Ruda), nebo autobusem ¢. 22 na sidlisté Kunraticka. Nasleduje pfesun 5—7 minut pésky.

Budova slouZila vzdy jako 5kola, je tedy vybavena uebnami a zazemim pro zaky (viz vyse). BEhem
let pronajmu budovy byla provedena rekonstrukce socialnich zafizeni, na toaletach v prvnim patre
vestavény sprchy pro zlepseni hygienického zazemi. Dale bylo provedeno vymalovani a konecna vy-
ména oken v celé skole.

PERSONALNI PODMINKY

Vyuku podle SVP zajistuje pedagogicky sbor slozeny z ucitell vétdinou s dlouholetou pedagogickou
praxi. Vytvarné predméty vyucuji pedagogoveé s akademickym uméleckym vzdélanim. Vyucujici se
dale vzdélavaji samostudiem a zic¢astnuji se Skoleni v ramci DVPP. Problémy souvisejici s vyukou resi
vychovny poradce, na Skole pisobi i Skolni metodik prevence a kariérovy poradce. VSichni ucitelé
jsou kvalifikovani podle vyhlasky, ktera vstoupila v platnost 1. 1. 2015.
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BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVi

Stredni umélecka Skola v Liberci, s.r.o.
Sladovnicka 309, 463 11 Liberec 30
zfizovatel: Zdenék Svacha

nazev SVP: Graficky design (GD)

kod a nazev oboru vzdélavani: 82-41-M/os Graficky design

dosazeny stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou / kvalifikacni iroveii EQF 4
délka a forma studia: 4 roky, denni studium

platnost SVP: od 1. 9. 2023 po€inaje 1. roénikem

UVODNIi USTANOVENI

V souladu s ustanovenimi Zakoniku prace (dale jen ZP) a smérnici pro organizaci, fizeni a kontro-
lu bezpe&nosti ochrany zdravi pfi praci (dale jen BP) prace v SUS je v ramci SVP vydana samostatna
smérnice, ktera se vztahuje na viechny zaméstnance SUS a na viechny prostory slouZici k vyuce a ji-
nym &innostem nebo akcim organizovanym SUS. Smérnice se rovnéz vztahuje i na osoby, které jsou
externimi zaméstnanci nebo pracuji na zakladé jiné dohody, a pfimérené na osoby, které se zdrzuji
v prostorach SUS, véetné pfipadnych dodavatell nebo odbératell.

Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pFi praci a pozarni prevence

Skola priibézné dba o dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi (BOZP) osob pfi vzdélavani a ¢innos-
tech, které se vzdélavacim procesem souviseji. Tato ¢innost vychazi z platnych pravnich predpisl
(zP, vyhlasky Mz, zakon o pozarni ochrané [PO] a dalSich souvisejicich predpist BOZP ¢i metodickych
pokynti MSMT CR).

Skola ma zpracovany systém vnitfnich predpist, které fesi zejména 3koleni a vychovu zamést-
nancl a zakd, hodnoceni rizik pfi Skolnich aktivitach, zdravotni péci, pouzivani osobnich ochran-
nych pracovnich prostredk(, postupy pfi Grazech zaméstnancl a zak{ a pfi mimoradnych situacich.
Nedilnou soucasti téchto predpisi jsou mistni provozni bezpecnostni pfedpisy pro pracovni a spor-
tovni ¢innosti.

Se zasadami BOZP zdravi pfi praci a PO podle stanovenych osnov jsou Zaci seznameni pfi vstup-
nim Skoleni a v Gvodnich hodinach praktickych cviceni na zacatku kazdého Skolniho roku. Dale jsou
periodicky seznamovani se Skolnim radem a zasadami bezpecného chovani. Pfi vyuce odbornych
predmétl jsou disledné vedeni k pouzivani pracovnich odév( a ochrannych pomdicek. Podobné po-
uceni se provadi pred odjezdem na sportovni vycvikové kurzy, vicedenni exkurze nebo vyménné pra-
xe. Napln vsech skoleni se fidi platnymi pravnimi pfedpisy. Soucasné se Skolenim jsou zakim poda-
vany informace o rizicich vyhodnocenych pfi jednotlivych cinnostech.
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Skola dale provadi pravidelné kontroly a revize elektrickych zafizeni, strojd a pfistrojd, plynovych
instalaci a spotrebici, hasicich pfistroji, hydrantl, hromosvodd, kotelny a rozvod( tepelnych médii
a télocvicného vybaveni. Dba o nezavadny stav objektu, technickych zafizeni, sportovnich ploch.

Skola eviduje a registruje pfipadné skolni Grazy véetné Grazd zpUsobenych mimo 3kolu a jejich
odskodnovani. Znacny dlraz je kladen také na celkové védomi zaki ohledné uvédomélého dodrzo-
vani bezpecnostnich zasad, smyslu pro poradek, hygienickych navykd véetné odmitani asocialnich
projevl chovani, jako je nasili, Sikana, xenofobie a podobné spolecensky negativni jevy. Skola ma
zpracovany dlouhodoby plan prevence socialné patologickych jevd, ktery je samostatnym Skolnim
dokumentem.
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UCEBNI PLAN

Stredni umélecka Skola v Liberci, s.r.o.
Sladovnicka 309, 463 11 Liberec 30
zfizovatel: Zdenék Svacha

nazev SVP: Graficky design (GD)
kod a nazev oboru vzdélavani: 82-41-M/os Graficky design

dosazeny stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou / kvalifikacni iroveii EQF 4

délka a forma studia: 4 roky, denni studium
platnost SVP: od 1. 9. 2023 po€inaje 1. roénikem

maturitni pfedméty
spolecna cast:

» Cesky jazyk a literatura
« cizi (anglicky) jazyk
profilova cast:

 dejiny vytvarné Rultury
« technologie

» navrhovani

praktické vyucovani
Probiha po dobu 4 let formou praktickych cviceni, dale je soucasti individualni
praxe ve tfetim ro¢niku, individualni realizace zakazek a workshop.

harmonizacni kurz
Probiha v prvnim rocniku na zacatku skolniho roku.

kurz vytvarné tvorby v plenéru
Probiha v prvnim a druhém roc¢niku na konci Skolniho roku.

sportovni kurz
Probiha ve druhém a tretim rocniku.
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UCEBNI PLAN

Studijni obor 82-41-M /05 Graficky design

POVINNE VYUCOVACi PREDMETY zkr. | 1.roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik celkem
Cesky jazyk a literatura (C) + L) M CIL 4(2+2) 4(1+3) 4(1+3) 4(1+3) 16
literarné-historicky seminar LHS — — — 2 2
anglicky jazyk M AN) 5 5 5 5 20
seminar z anglického jazyka ANJs — — 2 — 2
obcanska nauka OBN 2 1 1 1 5
matematika MAT 2 2 - - 4
fyzika FYZ 1 — — — 1
chemie CHE 2 - - - 2
zaklady ekologie a biologie ZEB - 1 - - 1
télesna vychova TEV 2 2 2 2 8
déjiny vytvarné kultury M DVK 3 3 3 4 13
technické kresleni TEK - 2 - - 2
vytvarna pfiprava (PRK + PPT) VYP 6(3+3) 6(3+3) — — 12
pismo PIS 2 2 2 - 6
figuralni kresleni FIK - — 3 3 6
pocitacova grafika POG 5 5 2 — 12
ekonomika EKO - - 1 2 3
technologie M TEC 2 2 2 2 8
navrhovani M NAV — - 8 8 16
grafické techniky GRT — 3 — — 3
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PRAKTICKA CVICENI zkr. 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4, roénik celkem
zaklady fotografovani PCV ZAF 2 — — — 2
litografie PCV LIT — - — 3 3
sitotisk PCV SIT - - 3 - 3
ateliér PCV ATL - — - 3 3
Pocet hodin tydné celkem 38 38 38 39 153
PREHLED VYUZITI TYDN0 vV OBDOBi ZARi—CERVEN SKOLNiHO ROKU

¢innost/rocnik 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. rocnik celkem
praxe V pribéhu celych 4 let

harmonizacni kurz 1tyden 1tyden
sportovni kurz 1tyden 1tyden 2 tydny
kurz vytvarné tvorby v plenéru 1tyden 1tyden 2 tydny
praxe ve fimé 1tyden

pfipravny maturitni tyden 1tyden 1tyden

ZRratRy:
C) — Cesky jazyk
L — literatura

PRK — pFipravné kresleni

PPT — plosna a prostorova tvorba

PCV — prakticka cviceni
M — maturitni predmét
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PREHLED ROZPRACOVANiI OBSAHU

VZDELAVANI V RVP DO SVP

vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy RVP Svp disponibilni hodiny
JAZYKOVE VZDELAVANI

Hodinova dotace celkem 15 27 12
Cesky jazyk a literatura 5 5

anglicky jazyk 10 20 10
seminar z anglického jazyka 2 2
SPOLECENSKOVEDNI VZDELAVANI

Hodinova dotace celkem 5 7 2
obcanska nauka 5

literarné-historicky seminar 2

PRIRODOVEDNE VZDELAVANI

Hodinova dotace celkem 4 4 0
fyzika 1

chemie 2

zaklady ekologie a biologie 1

MATEMATICKE VZDELAVANI

Hodinova dotace celkem 4 4 0
matematika 4
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vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy RVP Svp disponibilni hodiny
ESTETICKE VZDELAVANI

Hodinova dotace celkem 5 11 6
Cesky jazyk a literatura 11

VZDELAVANI PRO ZDRAVI

Hodinova dotace celkem 8 8 0
télesna vychova 8

VZDELAVANI V INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII

Hodinova dotace celkem 4 4 0
pocitacova grafika (1. ro¢nik) 4

EKONOMICKE VZDELAVANI

Hodinova dotace celkem 3 3 0
ekonomika 3
UMELECKO-HISTORICKA A VYTVARNA PRIPRAVA

Hodinova dotace celkem 18 25 7
déjiny vytvarné kultury 13

vytvarna pfiprava (Pfipravné kresleni) 6

vytvarna piiprava (Plo3na a prostorova tvorba) 6
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vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy RVP Svp disponibilni hodiny
TECHNOLOGICKA A TECHNICKA PRIPRAVA

Hodinova dotace celkem 10 21 11
technické kresleni 2

technologie 8

pocitacova grafika 8

grafické techniky 3

NAVRHOVA A REALIZACNI TVORBA

Hodinova dotace celkem 27 39 12
figuralni kresleni 6

navrhovani 16

pismo 6

prakticka cviceni (Zaklady fotografovani) 2

prakticka cvieni (Sitotisk) 3

prakticka cviceni (Litografie) 3

prakticka cviceni (Ateliér) 3

Celkem 148* 153 50

* véetné 45 disponibilnich hodin RVP
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PREHLED VYUZITi TYDNU V OBDOBI ZARi—CERVEN SKOLNIHO ROKU

Cinnost 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4, roénik
vyucovani podle rozpisu uciva 34 34 34 30
kurz vytvarné tvorby v plenéru 1 1

sportovni kurz 1 1

harmonizacni kurz 1

praxe ve firmé 1

maturitni zkouska 4
Casova rezerva, opakovani uciva, exkurze, vystavy 4 4 5 3
Celkem tydnii 40 40 41 37
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UCEBNI OSNOVY

Povinné vyucovaci predméty

Cesky jazyk a literatura
literarné-historicky seminar
cizi (anglicky) jazyk

seminar z anglického jazyka
obcanska nauka
matematika

fyzika

chemie

zaklady ekologie a biologie
télesna vychova

déjiny vytvarné kultury
technické kresleni

vytvarna priprava

pismo

figuralni kresleni
pocitacova grafika
ekonomika

technologie

navrhovani

grafické techniky

litografie

sitotisk

ateliér

kurz vytvarné tvorby v plenéru
praxe
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PRACOVNi TYM PRO TVORBU SVP

Vedouci pracovnik tymu: Zdenék Svacha
Koordinator: Ing. Petra KotéSovcova

Zavéry z provedené sebereflexe vyvodil cely kolektiv ucitel.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl zajistuje Ing. Petra KotéSovcova

s we

Pedagogicti pracovnici, ktefi zpracovali pFislusné ¢asti SVP a vytvorili pisemné vystupy

JAZYKOVE VZDELAVANI A KOMUNIKACE

Mgr. Jana Bratova Starkova (Cesky jazyk)
Mgr. Lucie Riegerova (Cesky jazyk)

Mgr. et Bc. Zuzana Novakova (anglicky jazyk)
Mgr. Lukas Nosek (anglicky jazyk)

Mgr. Andrea Dedeciusova (anglicky jazyk)

SPOLECENSKOVEDNI VZDELAVANI
Mgr. Jana Bratova Staiikova

Mgr. Lucie Riegerova

Zdenék Svacha

PRIRODOVEDNE VZDELAVANI
Ing. Petra KotéSovcova

MATEMATICKE VZDELAVANi
Ing. Bc. Darja Vyroubalova
Ing Iva Vasickova

ESTETICKE VZDELAVANI
Mgr. Jana Bratova Staiikova
Mgr. Lucie Riegerova

VZDELAVANI PRO ZDRAVI
Mgr. Jana Bratova Staiikova
Mgr. at Bc Zuzana Novakova
Ing. Petra Kotésovcova

VZDELAVANT V INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGI|
MgA. Sam Mikolasek
Mgr. JiFi Zenkl
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EKONOMICKE VZDELAVANI
Ing. Petra Kotésovcova

UMELECKO-HISTORICKA A VYTVARNA PRIPRAVA
Mgr. Monika Chladkova

Mgr. Blanka Petruzelova

Eva Wagnerova

TECHNOLOGICKA A TECHNICKA PRIPRAVA
Mgr. Monika Chladkova

Ing. Eva Macajova

Ing. Bc. Darja Vyroubalova

Mgr. Blanka Petruzelova

MgA. Sam Mikolasek

Mgr. JiFi Zenkl

Ing. Iva Vasickova

NAVRHOVA A REALIZACNI TVORBA
MgA. Petra Matéjkova Gadasova
Mgr. Blanka Petruzelova

Eva Wagnerova

MgA. Sam Mikolasek

Mgr. JiFi Zenkl
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